
UN PROGRAMME ETP GLOBAL 

- POUR LES PATIENTS EN DIALYSE

- POUR LES PATIENTS ATTEINTS D’UNE MALADIE RÉNALE 

CHRONIQUE
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Pourquoi un programme complet ?

 Un intérêt thérapeutique majeur 

éduquer le patient dès le stade 3 c’est retarder au maximum sa mise en dialyse

 Une prise en charge éducative globale en accord avec les missions d’un centre de néphrologie

 Une dynamique d’équipe pour un accompagnement complet du patient le plus précocement 

possible

Pharmacien coordinateur, 

4 IDE, 

1 diététicienne, 

1 Néphrologue

Pourquoi un programme global ?



1 Présentation du programme ETP au patient

2 Signature du consentement

3 Bilan éducatif

4 Déroulement du programme

5 Evaluation globale du programme par le patient
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Une information du médecin traitant en entrée et en fin de programme

Les principales étapes du parcours
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Nos Modules ETP

Séances Pré dialyse Dialyse

Ma vie avec ma maladie Collectif Collectif

Les protéines Collectif /

Les boissons / Individuelle

Le Potassium Collectif Individuelle

Bien dans mon assiette Collectif Individuelle

Mettons notre grain de sel Collectif Individuelle

Le phosphore Collectif Individuelle

IRC et diabète Collectif /

Le rein sain et l’insuffisance rénale Collectif Individuelle

Ma fistule et mon cathéter Collectif Individuelle

Me préparer à la greffe Collectif Individuelle

Mon traitement, mes médicaments, ma 
surveillance

Collectif Individuelle
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Bilan après 1 an de mise en place 

Patient disponible, réceptif, à l’écoute, conscient de l’intérêt d’une telle démarche

 Programme qui a reçu un financement uniquement pour la partie amont « Maladie Rénale »

Formation de l’équipe sur la gestion du stress du patient et sur la représentation du corps

Lancer une enquête sur l’impact de notre programme ETP auprès des médecins traitants

Projets pour demain 



Repérage de la précarité chez les patients 

dialysés

Centre Hémodialyse des Alpes, Manosque

Apport Santé, Plateforme Territoriale d’Appui  
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Constat

Manosque situé sur un territoire de population en situation de précarité : canton vulnérable

Objectif : optimiser le parcours de santé des personnes atteintes d’une IRCT en situation de 

précarité afin de :

Faciliter l’accès aux soins

Empêcher les 

hospitalisations évitables

Eviter les ruptures dans le 

parcours de santé

Améliorer la qualité de vie
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Score EPICES

EPICES :

Evaluation de la Précarité et des Inégalités de santé pour les Centres 

d’Examens de Santé

Score prenant en compte le caractère multifactoriel de la précarité : Protection sociale

Difficultés financièresIsolement socialLogement

Ressources humaines Activités
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Score EPICES, grille de recueil
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Mise en place du score EPICE

Sensibilisation des professionnels au projet et à la problématique de précarité 

Recueil des scores sur tous les patients: 11 questions lors d’un entretien individuel avec  

le patient

Score obtenu = quantitatif et varie de 0 (absence de précarité) à 100 (précarité la plus 

élevée)

Résultats:  

 De 0 à 30,17 : pas de précarité

 De 30,17 à 48,52 : précarité

 De 48,52 à 100 : grande précarité

Actions individuelles auprès des patients en précarité et grande précarité
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Merci de votre attention


